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Fenajufe celebra

32 anos

de luta pelos direitos
intransigiveis da categoria

Jd s@o mais de trés décadas em defesa das (os) servidoras(es) do PJU e MPU; na
mesma data também se comemora o dia da justica

A Fenajufe completou 32 anos no 8 de de-
zembro. Em mais de trés décadas, a Federacao
acumulou histérico de lutas, empoderamento e
grandes conquistas para as servidoras e servido-
res do PJU e MPU.

Fundada em 8 de dezembro de 1992, a Fede-

racdo nasceu com a proposta de unificar nacio-
nalmente a luta da categoria, levantando a ban-
deira da democratizacao do Judiciario. Apds anos
de luta, se tornou uma das entidades sindicais
mais atuantes do pais.

Por isso, a celebracdo marca ndao apenas o

aniversario, mas também a renovac¢dao do com-
promisso com as pautas da categoria e da classe
trabalhadora.

Parabéns a todas e todos que, de alguma forma,
contribuiram para o fortalecimento da Fenajufe, con-
sagrando-a como lideranca nacional da categoria.

Foto: Rémulo Serpa/Ag. CNJ

O projeto de lei que trata da acu-
mulacdo de Gratificacdo de Ativida-
de de Seguranca (GAS) com funcéo
comissionada/garantia de porte de
arma aos servidores do PJU foi apro-
vado na Comissao de Finangas e Tri-
butacao (CFT) da Camara dos deputa-
dos nesta quarta-feira (11).

Acompanharam a sessao de vota-
¢do a coordenadora Luciana Carneiro
e o coordenador Fabio Sabodia além
de representantes do Sindjufe/MS,
Sitraemg/MG, Sintrajud/ SP e Sintraju-
fe/ CE. Carolina Marques, assessora da
Federacao (Consilium Assessoria Par-
lamentar) também esteve presente.

O PL proposto pelo STF visa atua-
lizar as referéncias dos cargos de se-
guranca institucional na lei 11.416/06,
também regulamenta o cargo de
Agente e Inspetor de Policia Judicial,
nos moldes da Resolucdo 344 do Con-

Policia Judicial:

PL 2447/22 é aprovado
na CFT

A matéria seqgue para a CCJ para andlise de constitucionalidade e posteriormente
serd encaminhada ao Senado

selho Nacional de Justica (CNJ). Além
disso, o projeto de lei permite a con-
cessao do porte de arma de proprie-
dade particular ou fornecida pela ins-
tituicdo aos Agentes e Inspetores de
Policia Judicial, desde que cumpram
os requisitos legais da Lei n° 10.826,
de 2003.

Importante destacar que a pro-
posta de reestruturacdo da carreira
apresentada pela Fenajufe no Férum
de Gestao e Carreira do CNJ busca
valorizacao de qualquer ramo de atu-
acao das servidoras e servidores do
PJU.

Sobre o tema, a Federacao propos
para o Subgrupo 1 do Férum, (que
trata da descricdao de cargos) a criagao
da area de Policia Judicial, visando ga-
rantir seguranca juridica e normatiza-
¢ao, em lei, para todo o PJU, de uma
policia judicial que assegure de forma

efetiva as necessidades de protecao e segu-
ranca institucional, no ambito de todos os
6rgaos do PJU.

Para além disso, a Fenajufe realizou va-
rias reunides e didlogos com gestores dos
tribunais reforcando a necessidade de regu-
larizagao da Policia Judicial e apoiou todas
as emendas favoraveis ao PL.

De acordo a Consilium Assessoria, o pa-
recer aprovado é pela adequacdo e com-
patibilidade orcamentéria e financeira do
PL 2447/2022, na forma do Substitutivo
adotado pela Comissao de Administracao
e Servico Publico e pela inadequacao e in-
compatibilidade orcamentéria e financeira
das Emendas n°s 1/2023 e 2/2023 da CASP,
e das Emendas ao Substitutivo n°s 1/2023 e
2/2023 CASP.

Ainda com as informacoes da assessoria
parlamentar, o texto modifica as areas de
atuacao dos servidores, estabelecendo uma
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nova definicao para a drea de apoio espe-
cializado, que inclui funcées que exigem
registro profissional ou habilidades especi-
ficas, além de atividades relacionadas a po-
licia institucional. A drea administrativa, por
sua vez, abrange fungdes como recursos
humanos, material e patrimonio, licitagoes,
orcamento, financas, controle interno, audi-
toria, entre outras.

Além disso, o substitutivo determina
que servidores das carreiras de Analista Ju-
diciario e Técnico Judicirio, cujas fungoes
envolvem atividades de policia institucio-
nal, sejam enquadrados na especialidade
de Policia Judicial, recebendo as denomi-
nacoes de Inspetor e Agente de Policia Ju-
dicial.

A matéria seguira para a Comissao de
Constituicao, Justica e Cidadania (CCJC)
para analise de constitucionalidade e boa
técnica legislativa sendo posteriormente
encaminhada ao Senado.




Uma reportagem publicada pelo
Metrépoles, no dia 9 de dezembro, re-
velou gastos exorbitantes do Judiciario,
gue somaram R$ 12 bilhées no ultimo
ano, destinados a penduricalhos para
juizes e desembargadores. A denuncia
baseia-se em dados do Portal da Trans-
paréncia e Prestacao de Contas do Con-
selho Nacional de Justica (CNJ) e expde
as indenizagodes, auxilios, gratificacoes e
bdénus que inflaram a remuneracdo dos
magistrados.

De acordo com a reportagem, entre
novembro de 2023 e outubro de 2024,
RS 9,3 bilhdes foram destinados a jui-
zes estaduais, enquanto outros RS 2,7
bilhdes foram divididos entre as Cortes
superiores e as justicas Eleitoral, Traba-
lhista, Militar e Federal. Além disso, o
Metrépoles destacou, em nova matéria
publicada nesta terca-feira (10), o lobby
realizado por associagcbes de magistra-
dos para negociar e agilizar o pagamen-
to de penduricalhos a seus associados

Na midia:
Em um ano, Judiciario
gastou R$12 bi em
penduricalhos para juizes
e desembargadores,
afirma jornal

A Fenajufe, com seus 25 sindicatos filiados, tem denunciado de forma consistente
os privilégios e penduricalhos autoconcedidos pelos magistrados

por meio de processos administrativos e
judiciais.

Essas articulacoes sao facilitadas pelo
proprio sistema, onde os “beneficios” sao
concedidos por juizes, ministros e mem-
bros da cupula do Judicidrio. A apuracdo
revelou balancos financeiros dessas as-
sociagdes, que mostram gastos miliona-
rios com eventos, patrocinios de grandes
empresas e campanhas em defesa de
penduricalhos e outras regalias.

Para a Fenajufe, os servidores e ser-
vidoras do Judiciario enfrentam anos de
desvalorizacao. A categoria, que relne
cerca de 130 mil profissionais no Judi-
ciario Federal, sofre com a auséncia de
reajustes salariais com ganho real, sendo
que a ultima reestruturacdo da carreira
ocorreu ha 18 anos. A Fenajufe, entidade
que representa os(as) servidores(as) em
todo o Brasil, denuncia mais uma vez a
contradicao: enquanto o discurso oficial
das administracbes do tribunais alega
falta de verba para corrigir minimamen-

te as perdas salariais, 0 mesmo orcamen-
to é usado para conceder privilégios a
magistratura.

Em agosto deste ano, o presiden-
te do Supremo Tribunal Federal (STF),
ministro Luis Roberto Barroso, com-
prometeu-se, em relatério da proposta
orcamentaria de 2025, a participar da
discussdo da reestruturacdo da carrei-
ra dos(as) servidores(as). No entanto,
na mesma proposta encaminhada por
Barroso, ndo foram destinados os recur-
SOS Necessarios para que isso ocorra no
préximo ano. Um levantamento das ad-
ministragdes dos tribunais, apresentado
no Férum Permanente de Gestdo da Car-
reira dos Servidores do PJU, indicam que
qualquer recomposicao salarial s6 seria
possivel a partir de 2026, e ainda assim
de forma parcelada.

A categoria clama por respostas: por
que ha orcamento para juizes e desem-
bargadores, mas nao para os(as) servido-
res(as) que trabalham na linha de frente

da prestacdo dos servicos jurisdicionais?
Os(as) servidores(as) ndo podem conti-
nuar sendo desrespeitados e desvalori-
zados.

A Fenajufe, em parceria com seus 25
sindicatos filiados, tem denunciado de
forma consistente os privilégios e pen-
duricalhos autoconcedidos pelos ma-
gistrados. Além disso, a entidade atua
ativamente na disputa orcamentdria
com a cupula do Judicidrio, utilizando
diversas frentes, incluindo articulagdes
no Legislativo, para garantir justica a ca-
tegoria. O objetivo é assegurar a valori-
zagao das carreiras dos servidores do PJU
e do MPU, permitindo que continuem
desempenhando seu papel essencial
na defesa dos direitos dos cidaddos e na
promocao da verdadeira justica.

Por fim, tudo isso evidencia que ha
recursos no orcamento do Judicidrio
para atender as demandas de servidoras
e servidores. A pergunta é: orcamento
tem, mas para quem?
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Nao absorcao dos quintos:
Fenajufe reune-se com assessoriado

ministro Aroldo Cedraz para reverter
decisao do TCU

A assessora acolheu
positivamente os argumentos
apresentados pela Federacao;
o tema deve retornar

ao plendrio

A Fenajufe A Fenajufe reuniu-
-se nessa terca-feira (10) com Karla
Amancio Ismail, chefe de gabinete
ministro Aroldo Cedraz, do Tribunal
de Contas da Unido (TCU), para de-
bater novamente a questdo da nédo
absorcdo dos quintos na primeira
parcela da recomposicao salarial de
fevereiro de 2023. O encontro teve
como objetivo convencer o ministro
a acompanhar os argumentos da
Fenajufe sobre o tema, buscando
reverter o julgamento do processo
TC 018.215/2024-6, ocorrido em ou-
tubro, quando o colegiado do TCU
decidiu, de forma equivocada, pela
absorcao.

Participaram da reuniao as coor-
denadoras Lucena Pacheco e Soraia
Marca, além do advogado Jodo Mar-
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celo Arantes, da Assessoria Juridica
Nacional (Cezar Britto Advocacia).

Durante a reunido, a Fenajufe
ressaltou que a Lei 14.687/2023 as-
segura uma protecdo mais ampla
aos quintos, abrangendo a primeira
parcela de qualquer reajuste, ab-
sorcao ou reducao. A literalidade da
norma deixa evidente que nao deve
haver absorcao da VPNI em razéo de
reajustes relacionados as parcelas re-
muneratorias previstas nos Anexos
da Lei 11.416/2006.

Além disso, o entendimento da
Federacao é que, a partir da publica-
cao da lei, ela passou a incluir o perio-
do retroativo. Ainda que se interprete
que, entre fevereiro e dezembro de
2023, nao haja retroatividade, a apli-
cacdo da norma deve ocorrer a partir
de dezembro, sem diferir sua eficacia
ou criar um periodo de vacancia para
implementa-la apenas em fevereiro
de 2024. Isso porque, embora o legis-
lador ndo tenha expressamente de-
terminado a retroatividade, também
nao estabeleceu que a lei abrangeria
apenas uma ou duas parcelas.

A assessora acolheu positivamente os
argumentos apresentados pela Federacao,
afirmou que o tema ja foi amplamente dis-
cutido e prometeu repassa-los ao ministro
Cedraz, recomendando aguardar o retorno
do caso ao plendrio.

Relembre;

No dia 2 de outubro, o ministro Antonio
Anastasia, com apoio do parecer técnico do

MPTCU, votou a favor da preservacdo das
VPNIs de quintos incorporadas entre 1998
e 2001, buscando impedir sua absorcao,
inclusive em relagdo a recomposicdo sa-
larial de 2023. Contudo, o julgamento foi
suspenso por pedido de vista do ministro
Walton Alencar. Quando retomado, em 23
de outubro, mesmo com o parecer favo-
ravel do MPTCU, o ministro Walton votou
contra. O empate de 4 a 4 foi desfeito pelo
voto de minerva do presidente Bruno Dan-
tas, que decidiu pela absor¢ao dos quintos.

@fenajufe

www.fenajufe.org.br



Oficiais de Justica: sem acordo pela
rejelgao das emendas, Lira interrompe
votacao dos destaques ao PL 4015/23

Emenda reconhece atividade
de risco para os oficiais de
justica; nova apreciagdo ainda
ndo tem data definida

Apbs passar pelo plenério do sena-
do e receber alteragao no texto original
com a inclusdao de emendas, o Projeto
de Lei (PL) 4015/23 entrou na ordem do
dia de votag¢des na Camara dos deputa-
dos no dia 4 de dezembro.

O projeto de lei dispde sobre o reco-
nhecimento de atividade de riscos para
categorias do servico publico membros
da Magistratura e Ministério Publico. No
Senado, foram apresentadas emendas
pela inclusdo dos Defensores Publicos,
Oficiais de Justica e Advogados Publi-
cos. Entre elas, a de nimero 2, proposta
pela senadora Daniella Ribeiro (PSD/
PB), se refere aos oficiais de justica (Oja-
fs).

Com as alteracdes no texto original,
a matéria retornou a Camara dos depu-
tados para votacdo. O relator Rubens
Paiva (PT-MA) votou o mérito pela rejei-
¢do da incluséo das carreiras aprovadas
no senado.

Para assegurar a manutencao das
emendas, os partidos PSB e PSD apre-
sentaram destaques com objetivo de
resgatar a emenda do senado n°2 que
insere os Oficiais de Justica. J4 os par-
tidos PT, Republicanos, Solidariedade e
Psol pela inclusdo da emenda n°® 1, que
inclui os Defensores Publicos e o PSD a
de nimero ° 7, para inserir a Advocacia
Publica dentre as categorias protegidas.

Antes do inicio da sessdo, as coor-
denadoras Luciana Carneiro e Fernan-
da Lauria se somaram a integrantes de
outras entidades representativas dos
oficiais de justica na busca de apoio
junto aos parlamentares a emenda 2.
As acdes mobilizaram liderancas par-
tidarias que reverteram o acordo com
Arthur Lira e decidiram por apresentar
os destaques.

NOVEMBRO/2024

A movimentacdo surtiu efeito. Temendo sofrer uma
derrota consideravel, Lira recuou e suspendeu a vota-
¢do dos destaques, sob alegacdo de descumprimento
de acordo feito entre lideres partidarios pela rejeicao
das emendas apresentadas no texto. O presidente da
Camara ainda afirmou que , em virtude do acordo, para
essas categorias incluidas posteriormente, tém que ser
feitos projetos de lei especificos.

A suspensao, implica em nova tentativa de articular
mais um acordo com os parlamentares pela retirada to-
tal dos destaques e aprovacao do relatoério.

Fizeram forte defesa dos oficiais de justica os depu-
tados Ricardo Silva (PSD/SP); Chico Alencar (PSOL/RJ);
Jonas Donizete (PSB/SP); Pompeo de Mattos (PDT/RS) e
a deputada Taliria Petrone (PSOL/RJ).

A tramitacao do projeto ndo tem data definida para
ocorrer, podendo ser ainda esse ano ou nao. A Fenajufe
continuara trabalhando e articulando a defesa pelo re-
conhecimento da atividade de risco dos oficiais de justi-
¢a, 0 que representara uma conquista para o segmento.

O Projetode Lei

O PL 4015/2023 busca reconhecer
como atividade de risco permanente
as atribuicoes inerentes ao Poder Judi-
cidrio e ao Ministério Publico e garantir
aos seus membros medidas de protecao,
bem como recrudescer o tratamento pe-
nal destinado aos crimes de homicidio
e de lesdo corporal dolosa contra eles,
desde que no exercicio da funcdo ou em
decorréncia dela, ou contra seu conjuge,
companheiro ou parente, inclusive por
afinidade, até o terceiro grau, em razéo
dessa condicdo. No Senado, foram inclu-
idos Defensores Publicos, Oficiais de Jus-
tica e Advogados Publicos.



Nota de apoio
aos oficiaisde
justica e defesa
daunidadee
democracia no
PJU e MPU

Assembleia geral que ampliou a base territorial do
Sindojus-DF evidenciou preocupantes fragilidades no
processo deliberativo

O episdédio ocorrido na Assembleia Geral Extraordinaria do Sindojus-DF, rea-
lizada em 12 de dezembro de 2024, evidencia preocupantes fragilidades no pro-
cesso deliberativo que deveria primar pela democracia, transparéncia e boa-fé.

Manifestamos nosso apoio aos oficiais de justica que participaram deste pro-
cesso, enfrentando um cenario de evidente desrespeito as normas estatutarias
vigentes e aos principios que regem a atuacgao coletiva.

E inaceitavel que deliberacdes de tamanha relevancia, como a alteracéo es-
tatutdria para ampliacao da base territorial do sindicato, sejam conduzidas sem
a observancia estrita das regras estabelecidas. A tentativa de modificacao do
quérum estatutario apds a convocacdo da assembleia, com vistas a facilitar a
aprovacao de medidas, fere gravemente a seguranca juridica e a legitimidade
das decisoes.

Reiteramos que:

1. O quérum de 2/3 dos votos validos, previsto no estatuto vigente no mo-
mento da convocacao da assembleia, ndo foi atingido.

2. Qualquer alteracao posterior ao estatuto, promovida sem ampla publici-
dade e debate com os filiados, ndo possui legitimidade para retroagir e validar
deliberagoes conduzidas em desacordo com as normas originais.

3. A manutencao da assembleia diante de tais irregularidades compromete a
credibilidade do processo e a representatividade do Sindojus-DF.

Nos solidarizamos com as oficialas e os oficiais de justica que, diante de um
processo pouco democratico, ndo puderam expressar amplamente suas posi-
¢6es em prol da unidade da categoria. Defendemos que os trabalhadores do PJU
e do MPU, unidos, fortalecam a luta por direitos e por uma justica que verdadei-
ramente atenda as necessidades da populacao.

Por fim, reforcamos a necessidade de uma apuracéo juridica e administra-
tiva rigorosa sobre as deliberacdes realizadas, garantindo que a legitimidade e
a transparéncia sejam restabelecidas no ambito do Sindojus-DF. Somente por
meio de um didlogo amplo e democratico sera possivel consolidar a unidade da
categoria e avancar nas pautas coletivas.

Unidos pela Justica, pela Democracia e pelos Direitos de Todos!

Diretoria Executiva da Fenajufe,

Brasilia, 13 de dezembro de 2024.

;
PCD: Fenajufe emite
nota de repudio ao
PL 4616/2024

Matéria seque para a CCJ para andlise de constitucionalidade e
posteriormente serd encaminhada ao Senado

A Fenajufe representando 25 sindicatos une-se as manifestacdes nacionais em repudio
ao Projeto de Lei 4614/2024, que ameaca gravemente os direitos das pessoas com defici-
éncia ao propor alteragdes drasticas na concessdo do Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPQ).

O PL 4614/2024, que teve requerimento de urgéncia aprovado na Camara dos Depu-
tados no ultimo dia 4 de dezembro, coloca em risco a permanéncia e o acesso ao BPC,
beneficio fundamental para milhares de brasileiros em situacdo de vulnerabilidade social.

Por que somos contra o PL 4614/2024?

1. Retrocesso nos Direitos Sociais

Em pleno més de celebracdo dos Direitos Humanos e dos 31 anos da Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS), o PL representa um ataque direto a principal legislagdo que pro-
tege os mais vulneraveis.

2. Restricao de Acesso e Permanéncia no BPC

O projeto propde a contabilizacdo de beneficios sociais ja recebidos por outros mem-
bros da familia, precarizando a renda familiar e dificultando a sobrevivéncia dos beneficia-
rios, contrariando o objetivo central do BPC de sanar vulnerabilidades.

3. Capacitismo e Retrocesso Conceitual

O PL retoma o ultrapassado conceito de “incapacidade” para caracterizar a deficiéncia,
em desacordo com a Lei Brasileira de Inclusao (LBI — Lei n° 13.146/2015), que adota o mo-
delo biopsicossocial de avaliagao.

4. Exigéncia de Laudos Médicos (CID)

A obrigatoriedade de laudos formais ignora os avancos estabelecidos pela LBI, que
prevé uma avaliacdo ampla e interdisciplinar, considerando fatores sociais, psicoldgicos e
ambientais.

5. Risco de Cancelamento em Massa

O projeto ja causa inseguranca aos beneficiarios, que enfrentam incertezas ao buscar
atendimentos em Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e no INSS, temendo
um cancelamento generalizado dos beneficios.

O que esta em jogo?

O PL 4614/2024 ameaca desestruturar uma politica publica que historicamente tem
protegido pessoas com deficiéncia em situacdo de vulnerabilidade. Trata-se de um retro-
cesso inadmissivel para um pais que promoveu avancos significativos nos Ultimos anos em
inclusao social, geracao de renda e combate a pobreza extrema.

Convocac¢ao a Mobilizacao

A Fenajufe conclama todas as organizacdes da sociedade civil, entidades representa-
tivas das pessoas com deficiéncia e cidadaos comprometidos com os direitos humanos a
mobilizarem seus parlamentares para votarem CONTRA o PL 4614/2024. Este ataque as
conquistas das pessoas com deficiéncia ndo pode prosperar!

Seguimos na luta!

Juntos, reafirmamos nosso compromisso com a defesa intransigente dos direitos das
pessoas com deficiéncia, em especial o acesso ao Beneficio de Prestacdo Continuada, um
direito que ndo pode ser restringido.

Direitos conquistados sao direitos que nao retrocedem!

Coletivo de Pessoas com Deficiéncia da Fenajufe

fenajufe.org.br



