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RESOLUCAO XXII PLENARIA DA FENAJUFE 2018

PROPOSTA: SOBREPOSICAO REMUNERATORIA ENTRE AS CARREIRAS
DE TECNICO E ANALISTA JUDICIARIO

1. Pela aprovagdo da sobreposi¢cdo remuneratéria entre as carreiras de
Técnico Judiciario (TJ) e de Analista Judiciario (AJ), sendo que a tabela
salarial do cargo de Técnico devera avancar até a metade do numero de
padrées da carreira do cargo de Analista. Que a Fenajufe elabore
estudos, em 2018, para que esta aprovacao tenha reflexo imediato na
proxima tabela salarial da Lei 11.406/2006, incluindo em legislacéo
substituta caso esta ocorra, ou no proximo Plano de Cargos e Salarios
da nossa categoria, o que for encaminhado primeiro para o STF relativo
ao novo reajuste dos servidores publicos do PJU/MPU.

1.2 Justificativa: O fim da sobreposi¢cdo remuneratéria entre as carreiras
de TJ e AJ no PCS 2, Lei 10.475/2002, teve como conseqiéncia um
grande e injusto distanciamento salarial entre ambos cargos, sendo
que dentro dos Tribunais e MPU os Analistas Judiciarios (nivel
superior) e o0s Técnicos Judiciarios (nivel médio) efetuam
praticamente as mesmas tarefas de alta complexidade, portanto &
justa a sobreposicdo remuneratoria visando a reducdo da diferenca
salarial entre ambos cargos.

1.3Salientamos que a sobreposicdo remuneratéria foi extinta no PCS 2
sem debate e sem a devida aprovacdo da propria base nas
instancias deliberativas na nossa categoria.
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