PROJETO DE LEIN® ,DE DE DE 2016.

Altera dispositivos da Lei n® 11.416, de 15
de dezembro de 2006, que dispde sobre
as Carreiras dos Servidores do Poder
Judiciario da Unido e da outras
providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Anexo Il de que trata a Lei n°® 11.418, de 15 de dezembro de 2008,
passa a ser o constante do Anexo | desta Lei.

Art. 2° A diferenga entre o vencimento fixado por esta Lei e o decorrente da
Lei n° 11.416, de 2006, com a redagdo dada pela Lei n® 12.774, de 28 de dezembro
de.2012, sera implementada em parcelas sucessivas, ndo cumulativas, cpnforme
Anexo Il desta Lei, observada a seguinte razéo:

I — 1,5% (um virgula cinco por cento), a partir de 1° de abril de 2016;

Il - 3,0% (trés virgula zero por cento), a partir de 1° de junho de 2016;

ll - 3,9% (lrés virgula nove por cento), a partir de 1° de novembro de 2016;
IV — 5,20% (cinco virgula vinte por cento), a partir de 1° de junho de 2017; ¢
V — 6,9% (seis virgula nove por cento), a partir de 1° de novembro de 2017
VI — 7,9% (sete virgula nove por cento), a partir de 1° de junho de 2018;

VIl — 9,15% (nove virgula quinze por cento), a partir de 1° de novembro de
2018;

Vil = 12%, a partir de 1° de janeiro de 2019.

Art. 3° O art. 13 da Lei n® 11.416, de 15 de dezembro de 2006, com a
redacédo dada pelo art. 1° da Lei n® 12.774, de 28 de dezembro de 2012, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

i

“Art. 13 A Gratificagdo Judiciaria (GAJ) sera calculada mediante
aplicacdo do percentual de 140% (cento e quarenta por cento) sobre o
vencimento basico estabelecido no Anexo | desta Lei.



§ 1° O percentual previsto no caput sera implementado
gradativamente sobre os valores fixados no Anexo |l desta Lei e
correspondera a;

| - 96,25% (noventa e seis virgula vmte g cinco por cento), a partir
de 1° de abril de 2016;

Il - 102,50% (cento e dois virgula cinquenta por cento), a partir de
1° de junho de 2016;

HI — 106,25% (cento e seis virgula vinte e cinco por cento), a partir
de 1° de novembro de 2016;

IV — 111,67% (cento e onze virgula sessenta e sete por cento), a
partir de 1° de junho de 2017,

V - 118,75% (cento e dezoito virgula setenta e cinco por cento), a
partir de 1° de novembro de 2017,

V1 = 122,92% (cento e vinte e dois virgula noventa e dois por cento)
a partir de 1° de junho de 2018;

VIl — 128,13% (cento e vinte oito virgula treze por cento), a partir de
1° de novembro de 2018;

VI — integralmente, a partir de 1° de janeiro de 2019.”

Art. 4° O Anexo lil da Lei n® 11.416, de 2006, passa a vigorar na forma do
Anexo Il desta Lei, a partir de 1° de abril de 2016.

Art. 5° Os artigos 14 e 15 da Lei n® 11.416, de 2006, passam a vigorar
acrescidos dos seguintes dispositivos:

-

§ 6° O adicional também & devido ao Técnico Judiciario portador de
diploma de curso superior.”

.............................................................................................................

VI - 5% (cinco por cento) para os Técnicos Judiciarios portadores
de diploma de curso superior. -

§ 1° Em nenhuma hipdtese o servidor percebera cumulativamente
mais de um percentual dentre os previstos nos incisos |, 11, lll e VI do
caput deste artigo. !

...........................................................................................................

Art. 6° A Vantagem Pecuniaria Individual, instituida pela Lei n® 10.698, de 2
de julho de 2003, e outras parcelas que tenham por origem a citada vantagem
concedidas por deciséo administrativa ou judicial, ainda que decorrente de sentenga
transitada ou n3o em julgado, incidentes sobre os cargos efetivos e em comissdo de
que ftrata esta Lei, ficam absorvidas a partir da implementagéo dos novos valores
constantes dos Anexos | e lil desta Lei.



Paragrafo Gnico. Na hipotese de redugdo de remuneragdo, provento ou
pensdo em consequéncia do disposto nesta Lei, a diferenga sera paga a titulo de
parcela complementar, de natureza-provisoria, que sera gradativamente absorvida
por ocasido do desenvolvimento no cargo ou na carreira, da progresséo ou da
promogao, da reorganizagio ou da reestruturagdo dos cargos e das carreiras ou das
remuneracdes previstas nesta Lei, bem como da implementagdo dos valores
constantes dos Anexos | e |l desta Lei.

Art. 7° As despesas resultantes da execucéo desta l.ei correm a conta das
dotacbes consignadas aos Orgdos do Poder Judicidrio no Orgcamento Geral da
Uni&o.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, de de ' da Independéncia e da Republica.



ANEXO |
(Anexo Il da Lei n® 11.418, de 15 de dezembro de 2006)

CARGO CLASSE PADRAO | VENCIMENTO
C-13 7.792,30
C Cc-12 . 7.565,34
c-11 7.344,99
B-10 7.131,06
B-9 6.923,36
L B B-8 6.550,01
Jﬁi\r;l)/:\c:is\;% B-7 6.359,23
B-6 6.174,01
A-5 5.994,18
A4 5.819,60
A A-3 5.505,76
A-2 5.345,40
A1 5.189,71
c-13 4.749,33
C c-12 4.611,00
c-11 4.476,70
B-10 4.346,31
B-2 4.219,71
. B B-8 3.992,16
Jag?clﬂ\%?o B-7 3.875,88
B-6 3.763,00
A5 3.653,40
A-4 3.546,98
A A3 3.355,71
A-2 3.257,97
A1 3.163,07
C-13 2.812,73
c c-12 2.691,62
c-11 2.575,71
B-10 2.464,80
B-9 2.358,65
AUXILIAR 8 B-8 2.231,45
JUDICIARIO B-7 2.135,37
B-6 2.043,42
A-5 1.955,42
A-4 1.871,22
A A-3 1.770,31
A-2 1.694,08
A-1 1.621,12




ANEXO 11
(Art. 2° desta Lei)

A PARTIR DE:

CARGO | CLASSE |PADRAQ| ,101m046 | 01/06/2016 | 01/11/2016 | 01/06/2017
13 7.061.77 716613 722875 7.319,20

c 12 6.856,00 6.057,41 7.018.21 7.106,02

11 5.656,40 6.754.77 6.813.79 6.809,05

10 6.462,53 6.558,03 6.615,33 6.608.11

9 6.274.29 6.367.02 5.422,65 6.503,01

B 8 5.035,04 6.023,67 6.076,30 6.152,33

Jﬁ’;’:‘éﬁ;ﬁ) 7 5.763.06 5,848 22 5.600,32 5.07313
6 559520 5.677,89 5.727,50 5.790,16

5 5.432.23 5512,51 5.560,68 5.630,25

4 5.274,01 5.351,95 5.308,72 5.466.27

A 3 4.089,60 5.063.34 5.107.58 517148

2 4.844 27 4.915,86 4.958,81 5.020,86

3 4.703.18 2.772.68 4.814.38 4.674.62

13 4.304,08 4.367,68 4.405,85 4.460,97

c 12 2.478.71 4.040,47 257752 4.331,04

T 4.057,01 2.116.96 4.152.03 4.204.90

10 3.936,84 3.907,05 4.031,97 4.082,42

9 382411 3.880,63 3.614,54 3.063.52

. B 3 3.617,90 3.671,36 3.703.44 3.749,78
JEE?C'T/'-\CR?O 7 3512,52 3.564,43 3.595,57 3.640,56
T 6 3.410,22 3.460,61 3.490,85 353453
| 5 3.310,89 3.350,82 3.389,18 3.461,58
) 3.214,45 3.061,96 3.200,46 3.331,63

A 3 3.041,11 3.086,06 3.113,02 3.151,97

2 2.052,53 2.966.17 3.022,35 3.060,16

1 5.866,53 2.908,20 2.934,31 2.071,03

. 13 2.549,04 2.586.71 2.609,31 2.641.06

C 12 2.439,28 5.475,33 2.496.96 2.528.20

11 2334.24 2.368.73 2.380,43 7.419,33

0 2.233.72 5.266,73 2.086,54 2.315.15

. 9 5.437,53 2.160.12 2.188,07 521545
‘ B 8 2.022.26 2.062.14 5.070,07 2.005.97
Jﬁgfgw&?o 7 1.935,18 1.963,76 1.980,04 2.005,72
6 7.851,85 1.870.21 1.895,63 7919,35

5 1.772,10 1.798,29 7814.00 /|  1.836,70

2 7.605.79 1.720,85 1.735,89 1.757 61

A 3 1.604,34 1.698,05 164227 1.662.62

5 1.535,26 1567.95 1.571,56 1.591,22

1 1.460,14 1.490,85 1.503,88 1.522.70




ANEXO I
(art. 2° desta Lei)

' - A BARTIR DE:

CARGO | CLASSE | PADRAO = rmnds T 01/06/2018 | 01/11/2018 | 01/01/2018

13 743747 | 7.507.05 7.504.01 7792.30

c 12 722085 | 7.288.40 7372,83 7.565.34

11 701053 | 7.076,11 7.158,00 7.344,99

10 6.806,34 | 6.870,01 6.049.60 7.131.06

9 560810 | 6.660,01 6.747,18 6.023.36

B 8 625175 | 6.310.23 6.383,33 6.550,01

Jﬁ'g%'ﬁ;fé 7 5.06965 | 612643 6.197,41 6.359.23

6 5.892.87 | 5.948,00 6.016,90 6.174,01

5 572123 | 5.774.75 5.841.65 5.994,18

) 555460 | 5.606,56 5.671,51 5.5819,60

A 3 525505 | 530421 5.365.66 5.505.76

2 510199 | 5.149,72 5.200,38 5.345,40

1 405330 | 4.999,73 5.067.65 5.189.71

3 4533.06 | 457547 4.628.47 4.746.33

c 12 340103 | 444220 4.493 66 4.611,00

1" 427285 | 431282 4.362,78 4.476,70

10 214830 | 4.187.20 4.235.71 4.346,31

9 402766 | 4.065.24 %.112.34 4.219.71

. B 5 381038 | 3.846,02 3.800,58 3.092,16

Jag%ﬂ%’o 7 3.608,39 | 3.734,00 3.777.26 3.675,88

6 359165 | 362525 3.667,24 3.763,00

5 348704 | 3519,65 3.560.43 3.653.40

2 338547 | 341714 3.456.73 3.546,08

A 3 320201 | 323287 3.270.32 3.355.71

3 310061 | 3.138.70 3.175.06 3.257.07

1 3.019,04 | 3.047,28 3.082.58 3.163.07

3 268465 | 2.709,77 2.741.16 281273

c 12 2560.05 | 259300 2.623.13 2.601,62

T 245842 | 248142 3510,17 2.575,71

10 235556 | 2.374,57 2.402,07 2.464.80

9 225125 | 2.272.31 2.208,63 2.358,65

B 3 212084 | 2.149,77 2.174.67 2.231.45

ﬁgfgﬂ’;?o 7 2.038.13 | 2.057.20 2.081,03 2.135,37

- 6 105037 | 1.968.61 1.991,42 5.043.42

5 1866,38 | 1.883,84 1.005,66 1.955,42

4 1.786,01 1.802.72 1.623,60 1871.22

A 3 168960 | 1.705.50 1.725.26 1.770,31

2 761604 | 1.632,06 1,650,097 1.694,08

1 154730 | 156178 579,87 621,12




ANEXO il
(Anexo |1l da Lei n° 11.416, de 15 de dezembro de 2006)

— | APARTIR DE
DENOMINACAO | * 401419016
CJ-4 14.607,74
CJ-3 12.940,02
CJ-2 11.382,88
CJ-1 9.216,74




