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Assunto: solicita apoio politico ¢ formal 4 aprovagio do PL 2648/2015 com as melhorias
defendidas pela categoria dos servidores do Poder Judiciirio da Unido.

Senhor Deputado,

A Fenajufe - Federagio Nacional dos Trabalhadores do Judiciirio Federal e
Ministério Pablico da Unido, entidade sindical de grau superior representativa da categoria,
nos termos do artigo 8° da Constitui¢do Federal ¢ do artigo 240 da Lei n® 8.112/90,
congregando 30 (trinta) sindicatos filiados em todo o territério nacional, vem respeitosamente
solicitar apoio politico ¢ formal de Vossa Exceléncia e bancada parlamentar para a aprovagio
do reajuste salarial dos servidores do Poder Judicidrio da Unido, por meio do Projeto de Lei n°
2648/2015, com alteragdes no texto que serdo expostas abaixo.

I de conhecimento de Vossa Exceléncia que a reposigiio salarial dos servidores do
Judiciario foi um dos temas mais discutidos no Congresso Nacional em 2015.
Lamentavelmente, ap6s regular aprovagdo por ambas as Casas Legislativas, o PLC 28/2015
(PL 7920/2014 na Camara dos Deputados) foi vetado pela presidente Dilma Rousseff em
julho passado, e por margem muito estreita o veto acabou mantido em sessdo do Congresso
Nacional realizada em novembro.

O projeto estava dentro de todos os limites legais ¢ orgamentdrios, ¢ tinha por propésito
recuperar parcialmente perdas que até entdo giravam em torno de 50%, conforme dados do
proprio STF. acumuladas desde a ultima recomposigio salarial efetiva, ocorrida em 2006, ja
que ndo tem sido cumprida a revisdo geral anual prevista na Constituigio. Além disso, o
projeto tinha um custo percentual sobre a folha de pagamento inferior a inflagio de todo o
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periodo abrangido. e ja previa de antemido um escalonamento com integralizagdo do impacto
apenas em 2018

Apds a manutengdo do veto, a categoria decidiu em suas instancias que continuaria
lutando pela reposigio salarial. a partir de entdo. por meio da aprovagdo com melhorias do PL
26482015, enviado pelo STF ao Congresso em agosto e apresentado como fruto de
negociagdo com o governo, sem participagdo nem conhecimento dos servidores quanto ao seu
conteudo. O novo projeto significou um expressivo rebaixamento em relagdo ao contetdo do
PLC 2872015, especialmente nos valores e prazos.

\ssim, para que a proposi¢do possa atender ao menos em parte suas reivindicagoes. a
categoria reivindica as seguintes alteragdes no contetdo do projeto original, com vistas a sua
rapida aprovagdo e implementagio:

. Aproveitamento e utilizagdo na integra dos recursos ja negociados entre STF ¢ governo
para o reajuste dos servidores no ano de 2016, regularmente previstos ¢ alocados no anexo V
da Lei n® 13.255/2016 — Lei Orgamentaria Anual de 2016.

Como o projeto ndo foi ainda aprovado e convertido em lei, apesar da previsio de
implementacdo a partir de janeiro de 2016. a categoria exige, tal como ja foi anunciado pelo
Chefe do Poder Judiciario em relagdo a magistratura, que os valores previstos desde janeiro
sejam redistribuidos e alocados nas parcelas seguintes a aprovagdo, de modo que sejam
integralmente aproveitados.

O aproveitamento ¢ plenamente viavel e ndo ha justificativa para que ndo ocorra, pois esses
recursos ja constam do Or¢amento da Unido aprovado para 2016, devidamente alocados e
disponiveis para empenho. Além disso, ndo ha criagdo de nova despesa que pudesse elevar o
custo total do projeto, ja que, sendo escalonado o reajuste. as parcelas incrementadas com os
valores redistribuidos seriam absorvidas pelas parcelas seguintes fixadas, dado o carater
progressivo e cumulativo da implementago.

2. Redugdo para 2 (dois) anos do prazo previsto de implementagdo do indice previsto no
Projeto. tendo-se como ponto de partida o exercicio de 2016 e os valores ji negociados,
assegurados e alocados no Orgamento da Unido em vigor (anexo V da Lei n® 13.255/2016).

Considerando que o indice previsto no projeto ¢ muito inferior ao necessario para a plena
recomposi¢do dos salarios frente a inflagdo, eventual implementagdo em 4 (anos), como prevé
o projeto original, terd por consequéncia a perpetuagio e aprofundamento das perdas ja
acumuladas pela categoria.

O escalonamento em 2 (anos) manterd a absor¢do paulatina do projeto pelo Or¢amento, com
impacto diluido nos proximos exercicios. Mesmo com essa redugdo de prazo, o projeto ainda
tem custo bastante ao inferior ao previsto para o PLC 28/2015 (PL 7920/2014).

3. Supressdo do artigo 6° do Projeto de Lei, que prevé absor¢do da Vantagem instituida pela
Lei n® 10.698/2003 e parcelas dela decorrentes:

SCS Quadra 01 Bloco C Ed. Anténio Vendncio da Silva 14° Andar - CEP 70395-900 - Brasilia - DF
Telefax: (61) 3323-7061 - email: fenajufe@fenajufe.org.br - www.fenajufe.org.br




FENA)JUFE

Federagio Nacional dos Trabalhadores do Judiciario Federal e Ministério Publico da Unido

Fundada em 08.12.9

“Art. 6° A Vantagem Pecunidgria Individual, instituida pela Lei n”
10.698. de 2 de julho de 2003, e outras parcelas que tenham por origem
a citada vantagem concedidas por decisdo administrativa ou Judicial.
ainda que decorrente de senten¢a transitada ou ndo em julgado.
incidentes sobre os cargos efetivos e em comissdo de que trata esta Lei,
ficam absorvidas a partir da implementa¢do dos novos valores
constanites dos Anexos I e [l desta Lei.

Paragrafo unico. Na hipitese de redugdo de remuneragdo, provento ou
pensdo em consequéncia do disposto nesta Lei, a diferenga serd paga a
titulo de parcela complementar, de natureza provisoria, que serd
gradativamente absorvida por ocasido do desenvolvimento no cargo ou
na carreira, da progressdao ou da promogdo. da reorganizagdo ou da
reestruturagdo dos cargos e das carreiras ou das remuneragoes
previstas nesta Lei, bem como da implementagdo dos valores
consiantes dos Anexos I e lll desta Lei. "

S¢ mantido o artigo 6° parcela expressiva da categoria terd de imediato suprimida e
praticamente anulada parte do ja reduzido reajuste previsto no projeto, particularmente todos
aqueles que ja tém reconhecida judicial e/ou administrativamente diferenga salarial decorrente
da Lei n® 10.698/2003. sem falar na supressdo da propria vantagem pecunidria individual
(VPI) por ela instituida. Prova disso ¢ a “hipotese de redugio da remuneragdo™ expressamente
reconhecida e prevista no pardgrafo tinico.

Prejudicados também serdo os demais servidores que do mesmo modo aguardam ¢/ou estdo
em vias de obter o reconhecimento dessa mesma diferenga.

4. Remanejamento para a recomposi¢do salarial do conjunto da categoria dos recursos
previstos para aumento de Cargos em Comissdo (CJs).

A categoria entende que deve ser prioridade absoluta neste momento o reajuste salarial para '
os Cargos Efetivos. isto ¢, para o conjunto dos servidores. Entende ainda como
desproporcional o reajuste previsto no Projeto para os Cls, tanto pelo valor quanto pela forma
(sem qualquer escalonamento, diferentemente do que se pretende para os Cargos Efetivos).

No entanto, sendo conhecida a posi¢do do Supremo Tribunal Federal acerca do tema. a
Fenajufe entende que esse ponto ndo deve se constituir em Obice ao avango das negociagdes
em relag@o aos outros pontos e ao reajuste salarial da categoria.

Conclusiao

Além do apoio de Vossa Exceléncia para a negociagdo, acolhimento e votagdo do
projeto com as melhorias acima descritas, a categoria requer também apoio para que o projeto
tenha tratamento prioritdrio na pauta de votagdes, ¢ possa ser apreciado rapidamente em
regime de urgéncia pelo plendrio da Camara dos Deputados, ja havendo requerimento com
esse objeto pendente de apreciagio.
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Por oportuno, anexa-se a este manifestagdo do STF em relagdo as modificagOes
pretendidas pela categoria no projeto, na qual ndio se opde as reivindicagdes de redugdo de
prazo de implementagio ¢ supressdo do artigo 6°.

Destaca-se que outras categorias do servigo publico federal tiveram negociagdes com 0
governo entre o final de 2015 ¢ o inicio de 2016 e receberam propostas superiores as
inicialmente apresentadas, que atingiram o percentual de 27.9%. Ja a proposta encaminhada
em relagdo aos servidores do Judiciario Federal, de acordo com dados oficiais do governo ¢
do STF, atingiu 23.5%. apesar de reconhecida publicamente a necessidade de um tratamento
especifico e de sofrer a categoria com o maior nivel de perdas e defasagem salarial.

Desse modo, sendo conhecido o histérico recente de lutas dos servidores do Judiciario
Federal por reposigdo salarial. contamos com o apoio de Vossa Exceléncia para que o PL
2648/2015 seja rapidamente aprovado com as melhorias defendidas pela categoria, que sdo
plenamente vidveis e representam custo bastante inferior ao projeto anteriormente defendido
pela categoria, como meio para um reajuste em condi¢des dignas e para que a defasagem
salarial atual ndo seja ainda mais aprofundada e acentuada. A Fenajufe conta com a valiosa
contribui¢do de Vossa Exceléncia para o avango e rapido desfecho da negociagdo com vistas
ao atendimento da pauta da categoria e a efetivagdo da reposigéo salarial perseguida.

Assim. estando a inteira disposi¢do de Vossa Exceléncia para quaisquer esclarecimentos
ou providéncias, apresentamos nossas cordiais saudagdes.

Respeitosamente,

Brasilia, 15 de fevereiro de 2016.

Cledo de Oliveira Vieira
Coordenador Geral

Mara Weber ia Euéénia Lacerda
Coordenadora Geral Cogrdenédora Juridica e Parlamentar
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