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Art. 12 A Constituicao Federal passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

Art. 12 A Constituicao Federal passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

DA, 220 et

AT, 22 ettt

XXX - normas gerais sobre criacdo e extin¢cao de cargos publicos, concurso
publico para cargos efetivos, critérios de selecao e requisitos para
investidura em cargos em comissao, estruturacdo de carreiras, politica
remuneratdria, concessao de beneficios, gestdo de desempenho, regime
disciplinar, processo disciplinar, cessao e requisicao de pessoal;

XXX - normas gerais sobre criacao e extin¢do de cargos publicos, concurso
publico, critérios de selecdo e requisitos para investidura em cargos em
comissao, estruturacao de carreiras, politica remuneratéria, concessao de
beneficios, gestdo de desempenho, regime disciplinar, processo disciplinar,
cessao e requisicao de pessoal;

XXXI - normas gerais sobre contratacdo por tempo determinado em regime
de direito administrativo.

XXXI - normas gerais sobre contratacdo por tempo determinado em regime
de direito administrativo.

IX - a lei disciplinard a contratacdo por tempo determinado em regime de
direito administrativo para atender necessidades temporarias, as quais, se
relacionadas a atividades permanentes, deverdo revestir-se de natureza
estritamente transitéria, observadas as normas gerais de que trata o inciso
XXXI do art. 22;

IX - a lei disciplinara a contratacdo por tempo determinado em regime de
direito administrativo para atender necessidades temporarias, as quais, se
relacionadas a atividades permanentes, deverado revestir-se de natureza
estritamente transitdria, observadas as normas gerais de que trata o inciso
XXXI do art. 22;

XXIIl - aos ocupantes de cargos e aos titulares de empregos ou de fungées
publicas da administracdo publica direta e indireta, aos ocupantes de cargos
eletivos e aos membros dos Tribunais e Conselhos de Contas, no ambito do
Ministério Publico e de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, serd vedada a concessado de:

XXIIl - aos ocupantes de cargos e aos titulares de empregos ou de func¢des
publicas da administracdo publica direta e indireta, no ambito de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
assim como aos ocupantes de cargos eletivos e aos membros dos Tribunais
e Conselhos de Contas, sera vedada a concessdo de:

a) férias em periodo superior a trinta dias pelo periodo aquisitivo de um
ano;

a) férias em periodo superior a trinta dias pelo periodo aquisitivo de um
ano;

b) adicionais referentes a tempo de servico, independentemente da
denominac¢ao adotada;

b) adicionais referentes a tempo de servico, independentemente da
denominac¢ao adotada;

c) aumento de remuneracgdo ou de parcelas indenizatérias com efeitos
retroativos;

c) aumento de remunerag¢do ou de parcelas indenizatérias com efeitos
retroativos;
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d) licenga-prémio, licenca-assiduidade ou outra licenca decorrente de tempo
de servico, independentemente da

denominacao adotada, ressalvada, dentro dos limites da lei, licenca

para fins de capacitacao;

d) licenga-prémio, licenca-assiduidade ou outra licenca decorrente de tempo
de servico, independentemente da

denominacado adotada, ressalvada, dentro dos limites da lei, licenca

para fins de capacitacao;

e) aposentadoria compulsdria como modalidade de punicdo;

e) aposentadoria compulsdria como modalidade de punigao;

f) adicional ou indenizag¢do por substituicdo, independentemente da
denominacado adotada, ressalvado o exercicio interino de cargo em
comissao ou de funcdo de confianga;

f) adicional ou indenizagdo por substituicdo, independentemente da
denominacado adotada, ressalvado o exercicio interino de cargo em
comissao ou de funcdo de confianca;

g) parcelas indenizatdrias sem previsdo de requisitos e critérios de calculo
definidos em lei;

g) parcelas indenizatdrias sem previsdo de requisitos e critérios de calculo
definidos em lei;

h) progressdo ou promoc¢ao baseadas exclusivamente em tempo de servico;

h) progressdo ou promog¢ao baseadas exclusivamente em tempo de servico;

XXIV - serd obrigatdria a utilizacdo de plataforma eletrénica de servicos
publicos, na forma da lei, que permita:

XXIV - serd obrigatdria a utilizacdo de plataforma eletrénica de servicos
publicos, na forma da lei, que permita:

a) a automacdo de procedimentos executados pelos érgios e entidades
integrantes da administracdo publica direta e indireta;

a) a automacdo de procedimentos executados pelos érgaos e entidades
integrantes da administracdo publica direta e indireta;

b) o acesso dos cidaddos aos servicos que Ihes sejam prestados e a avaliagdo
da respectiva qualidade;

b) o acesso dos cidaddos aos servicos que lhes sejam prestados e a avaliacdo
da respectiva qualidade;

c) o reforgo e o estimulo a transparéncia das informagGes sobre a gestdo de
recursos publicos.

c) o reforgo e o estimulo a transparéncia das informagdes sobre a gestdo de
recursos publicos.

§ 3°-A Os 6rgados e as entidades da administragao publica direta e indireta
implementardo estrutura, processos e agdes voltadas a boa governanga
publica, com a finalidade de avaliar, direcionar e monitorar a gestdo dos
recursos publicos, a condugdo de politicas publicas e a prestacdo de servigos
de interesse da coletividade.

§ 3°-A Os drgdos e as entidades da administragao publica direta e indireta
implementardo estrutura, processos e agdes voltadas a boa governanga
publica, com a finalidade de avaliar, direcionar e monitorar a gestao dos
recursos publicos, a condugdo de politicas publicas e a prestagdo de servicos
de interesse da coletividade.

§ 11. Poderdo ndo ser computadas, para efeito dos limites remuneratdrios
de que trata o inciso XI do caput, as parcelas de cardter indenizatdrio
previstas em lei.

§ 11. Poderdo ndo ser computadas, para efeito dos limites remuneratdrios
de que trata o inciso Xl do caput, as parcelas de carater indenizatério
previstas em lei.

§ 11-A. A lei de que trata o § 11 podera estabelecer requisitos e valores
maximos para que as parcelas por ela abrangidas sejam consideradas

§ 11-A. A lei de que trata o § 11 poderd estabelecer requisitos e valores
maximos para que as parcelas por ela abrangidas sejam consideradas
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indenizatdrias e excluidas dos limites remuneratérios de que trata o inciso Xl
do caput.

indenizatdrias e excluidas dos limites remuneratérios de que trata o inciso Xl
do caput.

§ 11-B Os pagamentos feitos em moeda estrangeira ao pessoal a que se
refere o inciso Ill do § 18 ndo serdo computados na aplicacdo dos limites
remuneratorios de que trata o inciso Xl do caput.

§ 11-B Os pagamentos feitos em moeda estrangeira ao pessoal a que se
refere o inciso Ill do § 18 ndo serdao computados na aplicagdo dos limites
remuneratorios de que trata o inciso XI do caput.

§ 17. Os afastamentos e as licencas do servidor por prazo superior a trinta
dias ndo poderao ser considerados para fins de percepg¢do de remuneracgao
de cargo em comissdo, de funcdo de confianca, de bénus, de honorarios, de
parcelas indenizatdrias ou de qualquer parcela que nao se revista de carater
permanente.

§ 17. Os afastamentos e as licengas do servidor por prazo superior a trinta
dias ndo poderdo ser considerados para fins de percepc¢do de remuneracgdo
de cargo em comissao, de funcdo de confianca, de boénus, de honorarios, de
parcelas indenizatdrias ou de qualquer parcela que nao se revista de carater
permanente.

§ 18. O disposto no § 17 ndo se aplica aos afastamentos e as licengas
previstos nesta Constituicdo e, nos termos da lei:

§ 18. O disposto no § 17 ndo se aplica aos afastamentos e as licengas
previstos nesta Constituicdo e, nos termos da lei:

| - ao afastamento por incapacidade temporaria para o trabalho;

| - ao afastamento por incapacidade temporaria para o trabalho;

Il - as hipdteses de cessdes ou de requisicoes; e

Il - as hipdteses de cessdes ou de requisicoes; e

Il - as licencgas e aos afastamentos remunerados de pessoal a servico do
Governo brasileiro no exterior.

Il - as licencas e aos afastamentos remunerados de pessoal a servico do
Governo brasileiro no exterior.

§ 20. Estende-se o disposto no § 92 do art. 39 aos detentores de mandatos
eletivos, aos membros dos Tribunais e Conselhos de Contas e aos titulares
de empregos ou de fungdes publicas da administragcdo publica direta e
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, assim
como aos dirigentes dos 6rgdos e das entidades integrantes da respectiva
estrutura.” (NR)

§ 20. Estende-se o disposto no § 92 do art. 39 aos detentores de mandatos
eletivos, aos membros dos Tribunais e Conselhos de Contas e aos titulares
de empregos ou de fungdes publicas da administra¢do publica direta e
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, assim
como aos dirigentes dos érgdos e das entidades integrantes da respectiva
estrutura.” (NR)

§ 19. O disposto na alinea g do inciso XXIII do caput ndo se aplica quando se
tratar:

| - de empregados de empresas publicas, de sociedades de economia mista e
de suas subsidiarias, quanto a exigéncia de previsao legal;

§ 19. O disposto na alinea g do inciso XXIll do caput ndo se aplica quando se
tratar:

| - de empregados de empresas publicas, de sociedades de economia mista e
de suas subsidiarias, quanto a exigéncia de previsao legal;
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Il - do pessoal de que trata o inciso Il do § 18, hipdtese em que os requisitos
para concessao e a definicdo de critérios de pagamento e de calculo das
indenizacdes serao regulados por decreto do Poder Executivo.

Il - do pessoal de que trata o inciso Il do § 18, hipdtese em que os requisitos
para concessao e a definicdo de critérios de pagamento e de célculo das
indenizacdes serao regulados por decreto do Poder Executivo.

DA, 39, e e s

AT, 39, e s

..................................................................................................... ” (NR)

..................................................................................................... ” (NR)

“Art. 39-A. Serd obrigatdria a avaliacao periddica de desempenho dos
servidores publicos, realizada de forma continua e com a participa¢do do
avaliado.

“Art. 39-A. Serd obrigatdria a avaliacdo peridédica de desempenho dos
servidores publicos, realizada de forma continua e com a participacdo do
avaliado.

§ 1° A avaliacdo de desempenho de que trata o caput terd as seguintes
finalidades, sem prejuizo do disposto no inciso Ill do § 12 e no § 42 do art.
41:

§ 1° A avaliacdo de desempenho de que trata o caput terd as seguintes
finalidades, sem prejuizo do disposto no inciso Ill do § 12 e no § 42 do art.
41:

| - aferir a contribuicdo do desempenho individual do servidor para o
alcance dos resultados institucionais do drgao ou entidade;

| - aferir a contribuicdo do desempenho individual do servidor para o
alcance dos resultados institucionais do 6rgdo ou entidade;

Il - possibilitar a valorizacdo e o reconhecimento dos servidores que tenham
desempenho superior ao considerado satisfatdrio, inclusive para fins de
promocgao ou de progressao na carreira, de nomeagao em cargos em
comissao e de designacdo para fungdes de confianga;

Il - possibilitar a valorizacdo e o reconhecimento dos servidores que tenham
desempenho superior ao considerado satisfatorio, inclusive para fins de
promocgao ou de progressao na carreira, de nomeagao em cargos em
comissdo e de designacdo para func¢des de confianga;

Il - orientar a adog¢do de medidas destinadas a elevar desempenho
considerado insatisfatério.

Il - orientar a adog¢do de medidas destinadas a elevar desempenho
considerado insatisfatorio.

§ 22 O procedimento de avaliacdo de desempenho assegurara a reavaliacdo
de desempenho insatisfatério por instancia revisora, caso suscitada pelo
servidor.” (NR)

§ 22 O procedimento de avaliacdo de desempenho assegurara a reavaliacdo
de desempenho insatisfatério por instancia revisora, caso suscitada pelo
servidor.” (NR)

“ANE. BO. ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e et e b —————

1Y O TR

§ 72 Observado o disposto no § 22 do art. 201, o beneficio de pensao por
morte sera concedido nos termos de lei do respectivo ente federativo, a
qual tratara de forma diferenciada a hipdtese de morte dos servidores de
gue trata o § 49-B decorrente do exercicio ou em razdo da funcgao.

§ 72 Observado o disposto no § 22 do art. 201, o beneficio de pensao por
morte serd concedido nos termos de lei do respectivo ente federativo, a
qual tratara de forma diferenciada a hipdtese de morte dos servidores de
que trata o § 42-B decorrente do exercicio ou em razdo da funcgdo.
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§ 10-A. A lei ndo poderd prever a cassacao de aposentadoria como hipdtese
de sanc¢do administrativa.

§ 10-A. A lei ndo podera prever a cassacao de aposentadoria como hipdtese
de sanc¢do administrativa.

"Art. 41. S3o estdveis, apds o cumprimento de trés anos de estagio
probatdrio, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em
virtude de concurso publico.

"Art. 41. S3o estdveis, apds o cumprimento de trés anos de estagio
probatdrio, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em
virtude de concurso publico.

§ 12 O servidor estavel somente perderd o cargo de acordo com o disposto
no § 32 deste artigo e no § 72 do art. 169, ou nas seguintes hipdteses:

§ 12 O servidor estdvel somente perdera o cargo de acordo com o disposto
no § 32 deste artigo e no § 72 do art. 169, ou nas seguintes hipoteses:

| - em razdo de decisdo transitada em julgado ou proferida por érgao judicial
colegiado;

| - em razdo de decisao transitada em julgado ou proferida por érgao judicial
colegiado;

Il - em decorréncia de resultado insatisfatorio em procedimento de
avaliacdo de desempenho, assegurada ampla defesa em processo
administrativo disciplinado por lei federal.

[Il - em decorréncia de resultado insatisfatorio em procedimento de
avaliacdo de desempenho, assegurada ampla defesa em processo
administrativo disciplinado por lei federal.

§ 22 Na hipodtese de invalidacdo da perda do cargo do servidor estavel por
decisao judicial, ele sera reintegrado, independentemente da existéncia de
vaga.

§ 22 Na hipotese de invalidacdo da perda do cargo do servidor estavel por
decisdo judicial, ele sera reintegrado, independentemente da existéncia de
vaga.

§ 32 O servidor estdvel perdera o cargo se este for extinto por lei especifica
em razao do reconhecimento de que se tornou desnecessario ou obsoleto,
resguardado o direito a indenizagdo de que trata o § 52 do art. 169 da
Constituicao.

§ 32 O servidor estavel perderd o cargo se este for extinto por lei especifica
em razao do reconhecimento de que se tornou desnecessario ou obsoleto,
resguardado o direito a indeniza¢do de que trata o § 52 do art. 169 da
Constituicao.

§ 32-A Na hipodtese de criagdo de cargo de atribui¢des idénticas ou similares
as de cargo extinto, em periodo igual ou inferior a cinco anos, contados da
perda do cargo, o servidor estavel que o houver perdido nas condicdes
estabelecidas pelo § 32 serd reintegrado, independentemente da existéncia
de vaga.

§ 32-A Na hipdtese de criacdo de cargo de atribui¢des idénticas ou similares
as de cargo extinto, em periodo igual ou inferior a cinco anos, contados da
perda do cargo, o servidor estavel que o houver perdido nas condi¢cdes
estabelecidas pelo § 32 serd reintegrado, independentemente da existéncia
de vaga.

§ 32-B Se a lei de que trata o § 32 ndo alcancar a totalidade dos ocupantes
de um mesmo cargo, organizado ou ndo em carreira, serd adotada a média
das ultimas trés avalia¢des individuais de desempenho para identificar os
servidores estaveis que serdo alcangados pelo disposto no § 32 e, como

§ 32-B Se a lei de que trata o § 32 ndo alcancar a totalidade dos ocupantes
de um mesmo cargo, organizado ou ndo em carreira, serd adotada a média
das ultimas trés avalia¢des individuais de desempenho para identificar os
servidores estaveis que serdo alcancados pelo disposto no § 32 e, como
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critérios de desempate, sucessivamente, o tempo de exercicio no cargo e a
idade dos servidores.

critérios de desempate, sucessivamente, o tempo de exercicio no cargo e a
idade dos servidores.

§ 42 O servidor em cumprimento do estdgio probatdrio deque trata o caput
terd o desempenho avaliado em ciclos semestrais, observado o disposto no
art. 39-A e admitida sua exoneracao nocaso de resultado insatisfatério em
dois ciclos de avaliacdo.” (NR)

§ 42 O servidor em cumprimento do estagio probatério deque trata o caput
terd o desempenho avaliado em ciclos semestrais, observado o disposto no
art. 39-A e admitida sua exonerac¢ao nocaso de resultado insatisfatério em
dois ciclos de avalia¢do.” (NR)

DA, B2, ittt ettt ettt

AT, B2, ittt ettt ettt s saree e

I-A - redugdo transitéria de jornada de trabalho em até 25%, com
correspondente redugdo da remuneragao;

§ 72 Lei federal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na
efetivacdo do disposto no inciso I-A do § 32 e no § 42.” (NR)

I-A - redugdo transitéria de jornada de trabalho em até 25%, com
correspondente redugdo da remuneragao;

§ 72 Lei federal dispord sobre as normas gerais a serem obedecidas na
efetivagdo do disposto no inciso I-A do § 32 e no § 42.” (NR)

"APE. 173, i

"ANE 1730

§ 62 E nula a concess3o de estabilidade no emprego ou de protegdo contra a
despedida para empregados de empresas publicas, sociedades de economia
mista e das subsididrias dessas empresas e sociedades por meio de
negociacdo, coletiva ou individual, ou de ato normativo que nao seja

§ 62 E nula a concess3o de estabilidade no emprego ou de prote¢do contra a
despedida para empregados de empresas publicas, sociedades de economia
mista e das subsididrias dessas empresas e sociedades por meio de
negociagao, coletiva ou individual, ou de ato normativo que nao seja
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§ 16. Os empregados da administracdo publica direta, autarquica e
fundacional, dos consércios publicos, das empresas publicas, das sociedades
de economia mista e de suas subsidiarias terao o vinculo empregaticio
automaticamente extinto e serdo aposentados compulsoriamente,
observado o cumprimento do tempo minimo de contribuicdo, ao atingir a
idade de setenta e cinco anos.” (NR)

§ 16. Os empregados da administracdo publica direta, autarquica e
fundacional, dos consércios publicos, das empresas publicas, das sociedades
de economia mista e de suas subsidiarias terdo o vinculo empregaticio
automaticamente extinto e serdo aposentados compulsoriamente,
observado o cumprimento do tempo minimo de contribuicdo, ao atingir a
idade de setenta e cinco anos.” (NR)

“Art. 247. A lei prevista no § 72 do art. 169 tratara de forma diferenciada
servidores publicos investidos em cargo exclusivo de Estado, assim
compreendidos os que exercam diretamente atividades finalisticas afetas a
manutencdo da ordem tributaria e financeira, a regulacdo, a fiscalizacdo, a
gestdo governamental, a elaboragcdo orcamentaria, ao controle, a
inteligéncia de Estado, ao servico exterior brasileiro, a advocacia publica, a
defensoria publica e a atuagdo institucional do Poder Legislativo, do Poder
Judicidrio e do Ministério Publico, além dos seguintes servidores:

“Art. 247. A lei prevista no § 72 do art. 169 tratard de forma diferenciada
servidores publicos investidos em cargo exclusivo de Estado, assim
compreendidos os que exercam diretamente atividades finalisticas afetas a
seguranca publica, a manutencdo da ordem tributaria e financeira, a
regulacdo, a fiscalizacdo, a gestdao governamental, a elaboragdo
orcamentdria, ao controle, a inteligéncia de Estado, ao servico exterior
brasileiro, a advocacia publica, a defensoria publica e a atuacdo institucional
do Poder Legislativo, do Poder Judiciario e do Ministério Publico.

§ 22 Para os fins do caput, serdo considerados como diretamente afetos a
atividade de seguranca publica:

a) policiais integrantes das carreiras dos érgaos de que tratam os incisos |, II,
I, IV e VI do caput do art. 144;

b) peritos oficiais encarregados da execug¢do de pericia criminal;

c) policiais legislativos abrangidos pelo disposto no § 32 do art. 27, no inciso
IV do art. 51 e no inciso Xlll do art. 52;

d) guardas municipais vinculados aos 6rgdos de que trata o § 82 do art. 144;

e) agentes de transito, de que trata o inciso Il do § 10 do art. 144; e

| - policiais integrantes das carreiras dos drgaos de que tratam os incisos |, I,
I, IV e VI do caput do art. 144;

Il - peritos oficiais encarregados da execug¢ao de pericia criminal;

Il - policiais legislativos abrangidos pelo disposto no § 32 do art. 27, no
inciso IV do art. 51 e no inciso Xlll do art. 52;

IV guardas municipais vinculados aos 6rgaos de que trata o § 82 do art. 144;

V - agentes de transito, de que trata o inciso Il do § 10 do art. 144; e
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f) agentes socioeducativos.

VI - agentes socioeducativos.

§ 32 N3o se aplicara o disposto no caput a servidores cujas atribuicdes sejam
complementares, acessorias, de suporte ou de apoio as atividades nele
referidas.” (NR)

Paragrafo Unico. REVOGADO” (NR)

Paragrafo Unico. REVOGADO"” (NR)

Art. 22 A Emenda Constitucional n2 103, de 2019, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 22 A Emenda Constitucional n? 103, de 2019, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

§ 42 A aposentadoria prevista no caput corresponde a totalidade da
remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observado o disposto no § 82 do art. 49, assegurada a revisdo na mesma
proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos
servidores em atividade.” (NR)

§ 42 A aposentadoria prevista no caput corresponde a totalidade da
remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observado o disposto no § 82 do art. 49, assegurada a revisdo na mesma
proporcado e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos
servidores em atividade.” (NR)

Art. 10, oo

At 10 oo

§ 62 A pensdo por morte devida aos dependentes dos servidores de que
trata o caput do art. 52 decorrente do exercicio ou em razdo da fungao sera
vitalicia para o conjuge ou companheiro e equivalente a remuneracao do
of: | = Lo TR RSP USRI " (NR)

§ 62 A pensdo por morte devida aos dependentes dos servidores de que
trata o caput do art. 52 decorrente do exercicio ou em razao da fungdo sera
vitalicia para o conjuge ou companheiro e equivalente a remuneracao do

ot | = (o TR SRR ” (NR)

Art. 32 Até que entrem em vigor as normas gerais de que trata o inciso XXX
do caput do art. 22 da Constitui¢do, os entes federativos exercerao
competéncia legislativa plena sobre a matéria referida no dispositivo, para
atender a suas peculiaridades, observado o disposto neste artigo.

Art. 32 Até que entrem em vigor as normas gerais de que trata o inciso XXX
do caput do art. 22 da Constituicdo, os entes federativos exercerao
competéncia legislativa plena sobre a matéria referida no dispositivo, para
atender a suas peculiaridades, observado o disposto neste artigo.

§ 12 A superveniéncia das normas gerais de que trata o caput afastara,
naquilo que Ihe for contrario, a eficacia da lei federal, estadual, distrital ou
municipal.

§ 22 A gestdo do desempenho dos érgdos e das entidades sera feita em
ciclos de 12 meses e compreendera:

§ 12 A superveniéncia das normas gerais de que trata o caput afastar3,
naquilo que |he for contrario, a eficacia da lei federal, estadual, distrital ou
municipal.

§ 22 A gestdo do desempenho dos 6rgdos e das entidades serd feita em
ciclos de 12 meses e compreendera:
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| - a definicdo do propdsito institucional;

Il - o estabelecimento de metas institucionais, com indicadores objetivos
para afericdo dos resultados e da satisfacao dos cidadaos com os servigos;

Il - a utilizagdo de instrumentos e de abordagens distintos para as areas de
gestdo de pessoas, de contratacdes, de tecnologia, de gestdo orgamentaria
e financeira, entre outros;

IV - a avaliacdo periddica e continua do desempenho institucional; e

V - aimplementagdo obrigatdria de procedimentos destinados a aprimorar o
funcionamento de érgdos e de entidades cujo desempenho seja
considerado insatisfatério.

§ 32 A gestao do desempenho dos ocupantes de cargo, emprego ou funcao
publica serd feita em ciclos de 12 meses e compreendera:

| - o0 estabelecimento de metas de desempenho individual segundo as
caracteristicas do cargo, do emprego ou da fungao publica;

Il - a realizagao de avaliagao periddica de desempenho, observado o
disposto no art. 39-A da Constituicao.

§ 42 Os métodos e procedimentos de gestdo do desempenho serdo
avaliados e revistos periodicamente.

§ 52 A satisfacdo dos cidadaos serd apurada pela plataforma Gov.br, de que
trata a Lei n? 14.129, de 29 de margo de 2021, ou na forma de outra lei
editada pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios

| - a definicdo do propédsito institucional;

Il - o estabelecimento de metas institucionais, com indicadores objetivos
para afericdo dos resultados e da satisfacdo dos cidadaos com os servigos;

Il - a utilizacdo de instrumentos e de abordagens distintos para as areas de
gestdo de pessoas, de contratac¢des, de tecnologia, de gestdo orcamentaria
e financeira, entre outros;

IV - a avaliacdo periddica e continua do desempenho institucional; e

V - a implementacdo obrigatéria de procedimentos destinados a aprimorar o
funcionamento de 6rgdos e de entidades cujo desempenho seja
considerado insatisfatério.

§ 32 A gestdao do desempenho dos ocupantes de cargo, emprego ou funcdo
publica serd feita em ciclos de 12 meses e compreendera:

| - o estabelecimento de metas de desempenho individual segundo as
caracteristicas do cargo, do emprego ou da fungao publica;

Il - a realizagdo de avaliagao periddica de desempenho, observado o
disposto no art. 39-A da Constituicao.

§ 42 Os métodos e procedimentos de gestdo do desempenho serdo
avaliados e revistos periodicamente.

§ 52 A satisfacdo dos cidadaos sera apurada pela plataforma Gov.br, de que
trata a Lei n2 14.129, de 29 de margo de 2021, ou na forma de outra lei
editada pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios
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destinada a regulamentar, no respectivo ambito, o disposto no inciso XXIV
do caput do art. 37 da Constituicao.

destinada a regulamentar, no respectivo ambito, o disposto no inciso XXIV
do caput do art. 37 da Constituicao.

Art. 42 Até que entrem em vigor as normas gerais de que trata o inciso XXXI
do art. 37 da Constituicdo, aplica-se a contratacao por tempo determinado
em regime de direito administrativo o disposto no inciso IX do caput do art.
37 e neste artigo, revogando-se, apenas no que lhe for contrario, as normas
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, inclusive as constantes de
suas Constituicdes e Leis Organicas.

§ 12 A contratagdo por tempo determinado em regime de direito
administrativo sera realizada para atender as necessidades tempordrias ou
transitdrias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
facultada aos entes descentralizados a aplicagado subsidiaria de lei federal
destinada a disciplina-la, observado o disposto no inciso IX do caput do art.
37 da Constituicdo.

§ 22 A duragdo do contrato, compreendida eventual prorrogagao, nao
podera exceder seis anos.

§ 32 E vedada a celebracdio de novo contrato com o mesmo contratado,
antes de decorrido o prazo de vinte e quatro meses, contado da data de
encerramento do contrato anterior, se a contratagdo originaria houver
dispensado a realiza¢do de processo seletivo simplificado.

§ 42 A contratagcao por tempo determinado em regime de direito
administrativo sera realizada mediante processo seletivo simplificado
sujeito a ampla divulgac¢do e competicdo.

§ 52 A contratagao por tempo determinado em regime de direito
administrativo para atender necessidades decorrentes de calamidade, de

Art. 42 Até que entrem em vigor as normas gerais de que trata o inciso XXXI
do art. 37 da Constituicao, aplica-se a contratacdo por tempo determinado
em regime de direito administrativo o disposto no inciso IX do caput do art.
37 e neste artigo, revogando-se, apenas no que |lhe for contrario, as normas
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, inclusive as constantes de
suas ConstituicOes e Leis Organicas.

§ 12 A contratacgdo por tempo determinado em regime de direito
administrativo serd realizada para atender as necessidades tempordrias ou
transitdrias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
facultada aos entes subnacionais a aplicagdo subsidiaria de lei federal
destinada a disciplina-la, observado o disposto no inciso IX do caput do art.
37 da Constituicao.

§ 22 A duragdo do contrato, compreendida eventual prorrogagao, ndo
podera exceder seis anos.

§ 32 E vedada a celebracgdo de novo contrato com o mesmo contratado,
antes de decorrido o prazo de vinte e quatro meses, contado da data de
encerramento do contrato anterior, se a contratagdo originaria houver
dispensado a realizagdo de processo seletivo simplificado.

§ 42 A contratacdo por tempo determinado em regime de direito
administrativo serd realizada mediante processo seletivo simplificado
sujeito a ampla divulgac¢do e competicdo.

§ 52 A contratacdo por tempo determinado em regime de direito
administrativo para atender necessidades decorrentes de calamidade, de
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emergéncia associada a saude ou a incolumidade publica ou de paralisacao
de atividades essenciais prescindird do processo seletivo de que trata o § 49,
observado o prazo maximo de dois anos, compreendida eventual
prorrogacao.

§ 62 S3o assegurados, aos agentes publicos contratados por tempo
determinado em regime de direito administrativo, a partir da promulgacao
desta Emenda Constitucional, os direitos previstos nos incisos 1V, V, VI, VII,
VI, 1X, X, XIL, X1, XV, XV, XVI, XVIL XV XIX, XX, XX, XX e XXX do art. 72
da Constituicdo Federal.

§ 72 Os contratos temporarios em vigor na data de publicacdo desta
Emenda Constitucional permanecerdo vigentes até o término do seu prazo
ou por mais quatro anos, prevalecendo o periodo de menor duracao.

emergéncia associada a saude ou a incolumidade publica ou de paralisacao
de atividades essenciais prescindird do processo seletivo de que trata o § 49,
observado o prazo maximo de dois anos, compreendida eventual
prorrogacgao.

§ 62 S3o assegurados, aos agentes publicos contratados por tempo
determinado em regime de direito administrativo, a partir da promulgacao
desta Emenda Constitucional, os direitos previstos nos incisos 1V, V, VI, VII,
VIILL IX, X, XL, XU, XIV, XV, XVI, XVIL XV, XIX, XX, XX, XX e XXX do art. 72
da Constituicdo Federal.

§ 72 Os contratos tempordrios em vigor na data de publicacdo desta
Emenda Constitucional permanecerdo vigentes até o término do seu prazo
ou por mais quatro anos, prevalecendo o periodo de menor duracao.

Art. 52 Enquanto ndo for editada a lei federal de que trata o inciso Ill do § 12
do art. 41 da Constituicdo, serd aplicado o disposto neste artigo.

Art. 52 Enquanto ndo for editada a lei federal de que trata o inciso Ill do § 12
do art. 41 da Constituicdo, serd aplicado o disposto neste artigo.

§ 12 O processo administrativo voltado a perda do cargo, em decorréncia do
disposto no inciso Il do § 12 do art. 41 da Constituicdo, somente podera ser
instaurado apds 2 (dois) ciclos consecutivos de avaliagdo de desempenho
em que se obtenha resultado insatisfatorio ou em 3 (trés) ciclos
intercalados, apurados em um periodo de cinco anos.

§ 22 Serdo observadas, no processo administrativo de que trata o § 19, as
seguintes normas:

| - ainstrugdo serd fundada nos procedimentos de avaliagdo de desempenho
que justificaram a instauracdo do processo, admitida sua revisdo
exclusivamente se comprovada ilegalidade;

Il - serd aplicado, no que couber, o disposto no art. 133 da Lei n28.112, de
11 de dezembro de 1990;

§ 12 O processo administrativo voltado a perda do cargo, em decorréncia do
disposto no inciso Ill do § 12 do art. 41 da Constituigdo, somente podera ser
instaurado apds 2 (dois) ciclos consecutivos de avaliagdo de desempenho
em que se obtenha resultado insatisfatorio ou em 3 (trés) ciclos
intercalados, apurados em um periodo de cinco anos.

§ 22 Serdo observadas, no processo administrativo de que trata o § 19, as
seguintes normas:

| - ainstrugdo serd fundada nos procedimentos de avaliagdao de desempenho
que justificaram a instauracdo do processo, admitida sua revisdo
exclusivamente se comprovada ilegalidade;

Il - serd aplicado, no que couber, o disposto no art. 133 da Lei n28.112, de
11 de dezembro de 1990;
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Il - a decisdo sera proferida por servidores estaveis que ndao tenham
participado dos procedimentos de avaliacdo de desempenho de que trata o
inciso I.

Il - a decisdo sera proferida por servidores estaveis que ndao tenham
participado dos procedimentos de avaliacdo de desempenho de que trata o
inciso I.

Art. 62 O disposto no inciso XXIIl do caput e no § 20 do art. 37 da
Constituicdo nao se aplica aos servidores da administracdao publica direta,
das autarquias e das fundagdes publicas, aos empregados da administracdo
publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas, das empresas
publicas, das sociedades de economia mista e das suas subsididrias, assim
como aos demais agentes publicos admitidos antes da data de publicacdo

desta Emenda Constitucional, observado o disposto neste artigo e no art. 79.

Art. 62 O disposto no inciso XXIIl do caput e no § 20 do art. 37 da
Constituicdo nao se aplica aos servidores da administracdo publica direta,
das autarquias e das fundagdes publicas, aos empregados da administragdo
publica direta, das autarquias e das fundagbes publicas, das empresas
publicas, das sociedades de economia mista e das suas subsididrias, assim
como aos demais agentes publicos admitidos antes da data de publicacdo
desta Emenda Constitucional, observado o disposto neste artigo e no art. 72.

§ 12 E vedada a concessdo ou a preservac3o, a partir da data de publicacio
desta Emenda Constitucional, das vantagens referidas no inciso XXIIl do
caput e no § 20 do art. 37 da Constituicao, em favor de servidores,
empregados e demais agentes publicos que antes da referida data ndo
fossem titulares daquelas vantagens em razao da legislacdo entdo vigente
ou de regulamentos internos das empresas publicas, sociedades de
economia mista e respectivas subsididrias as quais se vinculem.

§ 22 O disposto no caput ndo constituira dbice a revogacao da legislagao, de
que trata o § 12, em que se prevejam as vantagens de que tratam o inciso
XXIIl do caput e 0 § 20 do art. 37 da Constituicao, hipdtese na qual serao
alcangados pela aludida revogacao, a partir de sua vigéncia, titulares
daquelas vantagens admitidos antes da data de publica¢do desta Emenda
Constitucional.

§ 12 E vedada a concessdo ou a preservacdo, a partir da data de publica¢do
desta Emenda Constitucional, das vantagens referidas no inciso XXIIl do
caput e no § 20 do art. 37 da Constituicdao, em favor de servidores,
empregados e demais agentes publicos que antes da referida data nado
fossem titulares daquelas vantagens em razao da legislacdo entdo vigente
ou de regulamentos internos das empresas publicas, sociedades de
economia mista e respectivas subsididrias as quais se vinculem.

§ 22 O disposto no caput ndo constituird dbice a revogacgao da legislagao, de
que trata o § 12, em que se prevejam as vantagens de que tratam o inciso
XXIll do caput e 0 § 20 do art. 37 da Constituicao, hipdtese na qual serdo
alcangados pela aludida revogacao, a partir de sua vigéncia, titulares
daquelas vantagens admitidos antes da data de publicagdo desta Emenda
Constitucional.

Art. 72 As parcelas indenizatérias instituidas apenas em ato infralegal serao
extintas ap6s dois anos da data de publicacdo desta Emenda Constitucional,
ressalvadas as que forem alcangadas pelo disposto no § 20 do art. 37 da
Constituicao.

Art. 72 As parcelas indenizatérias instituidas apenas em ato infralegal serdo
extintas apds dois anos da data de publica¢cdo desta Emenda Constitucional,
ressalvadas as que forem alcangadas pelo disposto no § 19 do art. 37 da
Constituicao.

Art. 82 Até que a matéria prevista no inciso XXIV do caput do art. 37 da
Constituicdo venha a ser regulamentada no ambito da Unido, dos Estados,

Art. 82 Até que a matéria prevista no inciso XXIV do caput do art. 37 da
Constituicdo venha a ser regulamentada no dmbito da Unido, dos Estados,
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do Distrito Federal e dos Municipios, serd aplicado, no que couber, o
disposto na Lei n2 14.129, de 2021.

do Distrito Federal e dos Municipios, serd aplicado, no que couber, o
disposto na Lei n2 14.129, de 2021.

Art. 92 N3o serdo aplicadas as disposicdes do § 17 do art. 37 da Constituicdo
antes da entrada em vigor da lei a que se refere 0 § 18 do mesmo artigo.

Art. 92 N3o serdo aplicadas as disposicdes do § 17 do art. 37 da Constituicao
antes da entrada em vigor da lei a que se refere o § 18 do mesmo artigo.

Art. 10. Ficam preservados os efeitos das san¢des administrativas de
cassacao de aposentadoria aplicadas até a data de publicacdo desta Emenda
Constitucional.

Art. 10. Ficam preservados os efeitos das san¢des administrativas de
cassacao de aposentadoria aplicadas até a data de publicacdo desta Emenda
Constitucional.

Art. 11. Os procedimentos de avaliacdo de desempenho de servidores
publicos iniciados antes da data de publicacdo desta Emenda Constitucional
serdo regidos pelas normas que os disciplinavam na data da respectiva
instauracdo e os respectivos resultados somente poderdo ser utilizados para
os fins do inciso Ill do § 12 do art. 41 da Constituicdo se for integralmente
observado o disposto no art. 39-A e nos §§ 12-A e 12-B do art. 41 da
Constituicao.

Art. 11. Os procedimentos de avaliacdo de desempenho de servidores
publicos iniciados antes da data de publicacdo desta Emenda Constitucional
serdo regidos pelas normas que os disciplinavam na data da respectiva
instauracdo e os respectivos resultados somente poderdo ser utilizados para
os fins do inciso Ill do § 12 do art. 41 da Constituicdo se for integralmente
observado o disposto no art. 39-A e nos §§ 1 e 22 do art. 52.

Art. 12. Os cargos ocupados por servidores estaveis admitidos até a data de
publicacdo desta Emenda Constitucional cuja desnecessidade ou
obsolescéncia venha a ser formalmente reconhecida somente poderao ser
extintos apds a vacancia, ndo se lhes aplicando o disposto no § 32 do art. 41
da Constituicao.

§ 12 Os servidores ocupantes de cargos alcangados pelo disposto no caput
desempenharao atividades de complexidade compativel com as
anteriormente desenvolvidas, definidas em ato administrativo especifico,
até que se verifique a vacancia, salvo se estiverem no exercicio de cargos em
comissdo ou de fungdes de confianga.

§ 22 Estende-se o disposto no § 12 a servidores cujos cargos, em razdo de
normas juridicas editadas antes da data de publicagdo desta Emenda
Constitucional, sejam extintos apds a vacancia.

Art. 12. Os cargos ocupados por servidores estaveis admitidos até a data de
publicacdo desta Emenda Constitucional cuja desnecessidade ou
obsolescéncia venha a ser formalmente reconhecida somente poderao ser
extintos apds a vacancia, ndo se lhes aplicando o disposto no § 32 do art. 41
da Constituigao.

§ 12 Os servidores ocupantes de cargos alcangados pelo disposto no caput
desempenharao atividades de complexidade compativel com as
anteriormente desenvolvidas, definidas em ato administrativo especifico,
até que se verifique a vacancia, salvo se estiverem no exercicio de cargos em
comissdo ou de fung¢des de confianga.

§ 22 Estende-se o disposto no § 12 a servidores cujos cargos, em razdo de
normas juridicas editadas antes da data de publicagdo desta Emenda
Constitucional, sejam extintos apds a vacancia.
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Art. 13. Os estdgios probatdrios ainda em curso na data de publicacdo desta
Emenda Constitucional serdo regidos pelas normas que lhes eram aplicaveis
na data de entrada em exercicio do servidor

Art. 13. Os estagios probatdrios ainda em curso na data de publicacdo desta
Emenda Constitucional serdo regidos pelas normas que lhes eram aplicaveis
na data de entrada em exercicio do servidor

Art. 14. Aplica-se o disposto no & 16 do art. 201 da Constituicdo, conforme o
caso, aos empregados de que trata o dispositivo que ja tenham completado
setenta e cinco anos na data de publicacdo desta Emenda Constitucional e
nado tenham sido aposentados ou tenham mantido o vinculo apds a
concessao do beneficio.

Art. 14. Aplica-se o disposto no § 16 do art. 201 da Constituicdo, conforme o
caso, aos empregados de que trata o dispositivo que ja tenham completado
setenta e cinco anos na data de publicacdo desta Emenda Constitucional e
nao tenham sido aposentados ou tenham mantido o vinculo apds a
concessao do beneficio.

Art. 15. Ficam revogados o § 52 do art. 39 e o pardgrafo Unico do art. 247 do
Constituicao.

Art. 15. Ficam revogados o § 52 do art. 39 e o paragrafo Unico do art. 247 do
Constituicao.

Art. 16. Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 16. Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua
publicacdo.

16/09/2021

14




