Gestão financeira e sindicalizados
1. Na última plenária da Fenajufe houve uma grande confusão acerca da competência ou não da Federação em apurar a regularidade do montante financeiro a título de contribuição de uma entidade filiada. Embora na ocasião o fato tenha passado como mera disputa política, o mérito do fato é importante para a gestão financeira da Fenajufe: saber se uma entidade filiada está cumprindo suas obrigações perante a Fenajufe é um dever da Federação perante as demais entidades filiadas.
2. A não possibilidade de verificar o montante financeiro advêm do fato que as entidades filiadas possuem diferentes valores e formas de arrecadação perante seus servidores sindicalizados. Isso aponta para um segundo problema: a Federação não possui contato direto com os servidores de base devido às entidades filiadas não serem obrigadas a fornecer informações sobre os sindicalizados.
3. Um terceiro problema, complementar, é o alto valor financeiro dispendido pelas entidades sindicais para participação das instâncias de deliberação da Fenajufe.
4. A proposta desta tese é permitir a Fenajufe: 1) ter como contatar os sindicalizados de base diretamente criando uma relação mais forte da Federação com o sindicalizado de base; 2) permitir aferir com precisão quanto é devido pela entidade filiada; e 3) tornar a Fenajufe financeiramente responsável pela organização da participação dos sindicalizados de base em seus fóruns de deliberação.
5. Para as propostas 1 e 2 são necessárias as seguintes alterações no estatuto da Fenajufe:
6. [...]
7. Art. 33. […]
8. Parágrafo 1º – A contribuição financeira a que se refere o inciso I será por sindicalizado das Entidades filiadas no valor de: R$ 4,50 (quatro reais e cinquenta centavos) para os primeiros 500 (quinhentos) sindicalizados; R$ 5,50 (cinco reais e cinquenta centavos) para os 501 (quinhentos e um) a 1.000 (mil) sindicalizados; R$ 6,50 (seis reais e cinquenta centavos) para os 1001 (mil e um) a 2000 (dois mil) sindicalizados; R$ 7,50 (sete reais e cinquenta centavos) para os 2001 (dois mil e um) a 4000 (quatro mil); e R$ 8,50 (oito reais e cinquenta centavos) para os demais sindicalizados que ultrapassarem este quantitativo.
9. Parágrafo 2º – Os valores e quantitativos do parágrafo anterior poderão ser alterados por Plenária ou Congresso.
10. Parágrafo 3º – [...]
11. Parágrafo 4º – As entidades filiadas informarão, juntamente da contribuição financeira a que se refere o inciso I, obrigatoriamente o nome e órgão de lotação e subsidiariamente o endereço eletrônico funcional e pessoal, e matrícula no órgão de lotação dos seus servidores sindicalizados.
12. [...]
13. Para a proposta 3 será necessária a seguinte alteração:
14. [...]
15. Art. 12. […]
16. Parágrafo 1º – Para assegurar a discussão prévia nas bases, o Congresso será convocado pela Diretoria Executiva, com pauta definida e divulgada com antecedência mínima de 90 (noventa) dias quando se tratar de Congresso Extraordinário e de 180 (cento e oitenta) dias quando se tratar de Congresso Ordinário, mediante Edital, Regimento, Circulares e/ou Avisos a serem enviados às Entidades filiadas.
17. Parágrafo 2º – As despesas para participação dos delegados das entidades filiadas no Congresso Ordinário a que se refere o inciso I correrão por conta da Federação.
18. […]
19. Art. 17. […]
20. [...]
21. Parágrafo 3º – As despesas para participação dos delegados das entidades filiadas na Plenária Ordinária a que se refere o inciso I correrão por conta da Federação.
22. [...]
23. Art. 20-B – […]
24. Parágrafo 1º – Para assegurar a discussão prévia nas bases, a Reunião Ampliada será convocada pela Diretoria Executiva, com pauta definida e divulgada com antecedência mínima de 15 (quinze) dias, mediante Edital, Regimento, Circulares e/ou Avisos a serem enviados às Entidades filiadas.
25. Parágrafo 2º – As despesas para participação dos delegados das entidades filiadas na Reunião Ampliada correrão por conta da Federação.
26. […]
27. Art. 20-E – A Diretoria Executiva poderá regulamentar a utilização de meios eletrônicos através da Internet para a organização e funcionamento da Reunião Ampliada.
28. […]
29. Assina esta tese: Marcell Manfrin Barbacena – Diretor de Recurso Humanos e Cidadania – Sindjuf-PB.
